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Instruções aos autores

Missão

A revista Acta Colombiana de Psicología publica trabalhos originais de pesquisa em psicologia e de seu diálogo com 
outras disciplinas a fim de divulgar o novo conhecimento à comunidade acadêmica e a todos os interessados em conhecer 
o progresso na área e suas aplicações em diferentes campos para resolver as necessidades da sociedade contemporânea.

Apresentação

Acta Colombiana de Psicología é o nome escolhido para este periódico. Com as contribuições de pesquisas aqui publica-
das, o programa de psicologia da Universidade Católica da Colômbia procura chegar a universidades, entidades privadas 
ou do Estado, centros educacionais e de saúde, bem como a todas as pessoas interessadas em compartilhar experiências 
acadêmicas, identificar os avanços em psicologia e aplicar o novo conhecimento em diferentes campos para resolver as 
necessidades da sociedade do século XXI.

Esse periódico semestral dedica cada um de seus números a problemas de particular relevância na psicologia contem-
porânea. Os artigos submetidos são especialmente selecionados pelo Editor e pela Comissão Editorial da Universidade 
para demonstrar os resultados de pesquisas sérias e bem-documentadas.

Esperamos não somente o intercâmbio que, com prazer, oferecemos com publicações similares, mas também a análise 
de nossos artigos, o debate e o enriquecimento deles com as valiosas e permanentes contribuições de nossos colegas 
psicólogos e de outros profissionais de disciplinas afins.

Instruções para submeter artigos

Os interessados em submeter artigos devem se cadastrar na página da revista e redigir uma carta de apresentação de seu 
texto (se tiver mais autores, todos devem assiná-la), na qual indique que o trabalho é original, que não foi publicado 
anteriormente e que não está no processo de avaliação em outro periódico ou publicação. A carta deve ser enviada pela 
plataforma Open Journal System (OJS, http://editorial.ucatolica.edu.co/ojsucatolica/revistas_ucatolica/index.php/acta-
colombiana-psicologia/). A versão original do documento também deve ser enviada pela plataforma, com uma comunicação 
dirigida ao Editor da revista Acta Colombiana de Psicología. La revista Acta Colombiana de Psicología não cobra taxas 
aos autores pelas submissões de artigos. Assim que o artigo for recebido, o Editor informará seu recebimento e iniciará 
o processo de avaliação interna (pré-parecer) e, se o trabalho continuar no processo, será enviado aos avaliadores ad hoc.

A escrita do artigo deve seguir as normas internacionais para a submissão de artigos do Manual de Publicações da 
American Psychological Association (APA), em sua edição más reciente. O documento não deve exceder 28 páginas e 
deve ser entregue no formato Microsoft Word, com fonte Times New Roman, tamanho 12, espaçamento duplo, tamanho 
carta e margens laterais de 2,5 cm.

Serão considerados para apreciação unicamente os artigos inéditos que não tenham sido apresentados simultaneamente 
para publicação em outra revista nacional ou internacional, que cumpram com as instruções mencionadas aqui e que 
pertençam a uma das categorias descritas a seguir.

• Artigos empíricos originais: relatos de pesquisas originais que, geralmente, contêm diferentes seções que 
refletem as fases dentro do processo de pesquisa e apresentam uma estrutura com introdução, método, resul-
tados e discussão.

• Artigos teóricos: documentos nos quais o autor se apoia na literatura de pesquisa já existente a fim de fazer novas 
contribuições conceituais em qualquer área da psicologia. Nessa categoria, o autor segue o desenvolvimento 
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do conhecimento no tema para expandir e depurar construtos teóricos. É comum que o autor apresente uma 
nova teoria ou, como alternativa, analise a teoria existente.

• Artigos de reflexão: documentos nos quais se apresentam os resultados de uma pesquisa sob uma perspectiva 
analítica, interpretativa ou crítica do autor sobre um tema específico e que recorra a fontes originais.

• Artigos de revisão: trabalho resultante de uma pesquisa em que se analisam, sistematizam e integram os 
achados de pesquisas publicadas ou não, sobre um campo em ciência ou tecnologia a fim de demonstrar os 
avanços e as tendências de desenvolvimento. Caracterizam-se por apresentar uma cuidadosa revisão biblio-
gráfica de, pelo menos, 50 referências.

• Resenhas: documento curto no qual se realiza uma avaliação ou crítica construtiva de um livro ou documento 
relevante da literatura científica na área da psicologia. Nessa categoria, os autores costumam apresentar a 
relevância desse documento para a pesquisa de um tema específico num momento determinado e qualificam 
de maneira positiva ou negativa seu progresso.

Em todos as categorias mencionadas, a primeira página do documento deve incluir o título do artigo (em português, 
espanhol e inglês), o nome completo do(s) autor(es), sua afiliação institucional, resumo, palavras-chave, abstract e key 
words, além de uma nota de rodapé com o endereço de correspondência, o número telefônico fixo (com os códigos DDD 
e DDI) e o e-mail do(s) autor(es). La revista Acta Colombiana de Psicología não cobra taxas de processamento de artigo.

Caso se queira retirar um artigo antes do parecer final do processo de avaliação, os autores devem enviar uma comuni-
cação, via e-mail ou documento escrito, dirigida ao Editor da revista, na qual seja indicada, de forma sucinta e clara, a 
razão para a retirada.

A revista Acta Colombiana de Psicología é editada semestralmente, isto é, com dois números por ano. O número 1 
compreende o período entre janeiro e junho; o número 2, julho e dezembro.

Para a avaliação dos trabalhos submetidos, serão considerados os seguintes critérios:

• contribuição de novos conhecimentos teóricos e práticos sobre a temática trabalhada;
• rigor como qual se trata o tema;
• exposição clara e coerente;
• cumprimento das instruções editoriais da revista.

Entende-se que as opiniões expressas nos artigos são de responsabilidade exclusiva dos autores, que não comprometem 
a opinião e a política científica da revista e que as atividades descritas nos trabalhos publicados deverão estar de acordo 
com os critérios geralmente aceitos de ética, tanto no que se refere a pesquisas com animais ou humanos quanto a todo 
o relacionado com a deontologia profissional.

Formatação de citações e referências bibliográficas

A lista de obras citadas no artigo deverá estar em ordem alfabética no final do documento e seguir as normas internacionais 
da American Psychological Association (APA) (http://apastyle.apa.org/). As referências devem incluir toda a informação 
necessária para permitir a qualquer leitor localizar os documentos citados num texto. Além disso, elas devem ser exatas, 
assim como aparece no documento original.

A seguir, são apresentados alguns exemplos de referências com um ou vários autores.

Os elementos gerais de uma referência são: sobrenome(s) do autor, inicial(is) do nome, ano de publicação, título da obra 
(em itálico), edição, cidade e editora.
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1. Exemplos de referências de livro

• Com um autor: Brannon, L. (2001). Psicología de la salud. Madri: Paraninfo.
• Com dois autores: Tanagho, E. A. & Mcaninch, J. W. (1997). Urología general de Smith. México: Manual 

Moderno.
• Com uma nova edição: Deutsch, M., & Cook, S. W. (2003). Métodos de investigación en las relaciones 

sociales (3ª ed.). Madri, Espanha: Rialp.
• Com autor corporativo (instituições do Estado, científicas, associações etc.): American Psychological Association 

(APA). (2010). Publication manual of the American Psychological Association (6ª ed.). Washington, D.C.: 
Autor. (Quando o Autor ou o Editor for o mesmo, utiliza-se a palavra Autor para a editora).

• Capítulo de um livro: Massaro, D. (2001). Broadening the domain of the fuzzy logical model of perception. 
Em H. L. Pick, Jr., P. van den Broek & D. C. Knill (Eds.), Cognition: Conceptual and methodological issues 
(pp. 23-34). Washington, D.C.: American Psychological Association.

• Tradução de um livro: Laplace, P. S. (1951). Un ensayo filosófico sobre las probabilidades. (F. W. Truscott, 
& F. L. Emory, Trads.). Nova York, N.Y.: Dover. (Trabalho original publicado em 1814).

2. Exemplos de referências de publicações periódicas

• Artigo com somente um autor (paginação contínua): Flórez, A. (2003). La sociedad del conocimiento. 
Perspectivas en Filosofía, 4, 34-40.

• Artigo com dois autores (paginação separada): Rodríguez, L., & Meneses P. (2004). Visibilidad del co-
nocimiento científico. Revista Latinoamericana y del Caribe de Psicología, 34(2), 12-30. (Nesse exemplo, 
incluem-se tanto o volume como o número já que cada edição enumera suas páginas em forma separada. O 
(2) corresponde ao número da edição; o itálico se estende até o volume da revista).

• Artigo de revista em imprensa: Zuckerman, M., & Kieffer, S. C. (em imprensa). Race differences in face-ism: 
Does facial prominence imply dominance? Journal of Personality and Social Psychology.

• Artigo de periódico: Pérez, J. (2005, 12 fev.). Indexación y factor de impacto. Diario Alerta, p. 27.

3. Exemplos de referências de dissertações e teses

• Tese não publicada: Wilfley, D. E. (1989). Interpersonal analysis of bulimia: Normal-weight and obese (Tese 
de doutorado não publicada). Universidade de Missouri, Columbia, Estados Unidos da América.

• Dissertação não publicada: Almeida, D. M. (1990). Fathers’ participation in family work: Consequences for 
fathers’ stress and father-child relations (Dissertação de mestrado não publicada). Universidade de Victoria, 
Victoria, Columbia Britânica, Canadá.

4. Exemplos de referências a meios eletrônicos

Como meios eletrônicos, consideram-se os documentos em formato eletrônico, base de dados e programas de computa-
dor, tanto acessíveis on-line quanto em suportes informáticos como discos, fitas magnéticas, DVD, CD-ROM ou outros. 
Nesses casos, não se utiliza itálico para os nomes dos programas.

• Resumo em CD-ROM: Autor, I. (data). Título do artigo [CD-ROM]. Título da revista, volume. paginação. 
Resumo de fonte e número de recuperação: Meyer, A. S., & Bock, K. (1992). The tip-of the-tongue phenome-
non: Blocking or partial activation? [CD-ROM]. Memory & Cognition, 20, 715-726. Resumo de: SilverPlatter 
Archivo: PsycLIT Identificador: 80-16351.

• Programa de computador (software): Bower, F. (2004). The Observer 4.0 [Programa de computador]. 
Baltimore, M.D.: Autor.
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5. Exemplos de referências de publicações periódicas eletrônicas

Uma referência de uma fonte da internet contém, pelo menos, o autor da página, o título do documento consultado e 
alguma informação sobre ele, como a data de publicação, a atualização ou recuperação; além disso, o link para localizar 
o documento (Uniform Resource Locator [URL]).

• Artigo numa revista da internet: Fredrickson, B. L. (7 de março de 2000). Cultivating positive emotions to 
optimize health and well-being. Prevention & Treatment, 3. Artigo 0001a. Recuperado de http://journals.apa.
org/prevention/volumen3/pre0030001a.html

Os exemplos dos diferentes modelos de recursos on-line podem ser consultados no link indicado anteriormente.

Citações de referências no texto

Uma citação de documento é o texto retirado de outra fonte para dar apoio teórico e conceitual ao artigo elaborado. A 
citação permite que o leitor conheça a fonte da qual a informação provém. A apresentação completa da fonte estará na 
lista de referências na parte final do artigo. Os tipos mais usuais de citação são as textuais (diretas) e as contextuais ou 
paráfrases (indiretas). 

Uma citação é textual (direta) quando se transcreve um texto literalmente de outro autor ou de um documento previa-
mente publicado. Se tiver menos de 40 palavras, é escrita no corpo do texto e entre aspas; com mais de 40 palavras, 
deve aparecer sem aspas num parágrafo no formato de bloco, com cada linha recuada 5 espaços da margem esquerda, 
empregando o mesmo espaçamento usado no restante do documento. Nos casos de citações diretas, deve-se incluir a(s) 
página(s) de onde se retirou a citação na referência entre parênteses, depois do sobrenome do autor e do ano de publi-
cação (sistema autor-data).

Uma citação é contextual (indireta) quando se resume uma parte específica de um documento ou de seu conteúdo; tam-
bém quando se parafraseia um texto ou se faz referência a uma ideia contida em outro trabalho. As citações podem ser 
redigidas de três maneiras, de acordo com a ênfase que se quer dar.

• Ênfase no autor: sobrenome do autor, ano entre parênteses, texto citado e página(s) entre parênteses .
García (2004) elaborou uma estratégia para…

• Ênfase no conteúdo do texto: texto citado e, entre parênteses, o sobrenome do autor, ano e página(s).
Num estudo recente sobre estratégias de solução de problemas (García, 2004), …

• Ênfase na data de publicação: começa com o ano e, em seguida, o sobrenome do autor, o texto citado e a(s) 
página(s) entre parênteses.
Em 1999, García elaborou uma estratégia para…

Como citar no texto uma obra com vários autores

Quando uma citação tiver até três autores, todos devem ser citados cada vez que a referência for utilizada no texto; quando 
um artigo tiver quatro ou cinco autores, todos são citados na primeira menção e, nas próximas, aparecem o sobrenome 
do primeiro autor seguido da expressão “et al.” (com grafia em redondo) e do ano de publicação. Quando uma citação 
tiver seis ou mais autores, colocam-se o sobrenome do primeiro autor seguido de “et al.” e do ano de publicação desde 
a primeira menção em que aparece no texto; contudo, na lista final de referências, indicam-se todos os autores.

Lista de comprovação para a preparação das submissões 

Como parte do processo de submissão, os autores estão obrigados a comprovar que seu documento cumpra com todos 
os elementos a seguir. Será devolvida aos autores toda submissão que não cumprir com estas instruções.
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1. O documento não foi publicado anteriormente nem se submeteu à avaliação por nenhum outro periódico ou 

publicação (ou foi dada explicação a respeito disso nos comentários ao Editor).
2. O arquivo submetido está no formato Open Office, Microsoft Word, RTF ou WordPerfect.
3. Sempre que existirem, é fornecido o link (URL) das referências de fontes que estão na internet.
4. O texto apresenta espaçamento duplo, com fonte Times New Roman, tamanho 12, itálico para destaques 

(sublinhado somente nos endereços URL, como hiperlink) e todas as ilustrações, figuras, gráficos, tabelas e 
quadros se encontram nos lugares apropriados do texto.

5. O texto cumpre com os padrões gráficos e bibliográficos da revista constantes nas Instruções aos autores , 
que aparecem em “Sobre a revista”.

6. Se for enviado a uma seção da revista para a emissão de parecer, devem seguir as instruções que estão em 
“Garantir uma avaliação anônima”.

7. O texto tem todas as seções e anexos necessários para realizar sua avaliação. 
8. Se forem utilizadas ilustrações de terceiros, deve-se ter a licença/autorização de reprodução.

Checklist para avaliação de resenhas bibliográficas

As resenhas bibliográficas submetidas para a publicação na revista Acta Colombiana de Psicología devem cumprir com 
os requisitos a seguir.

1. Extensão que não ultrapasse três páginas de tamanho carta, fonte Times New Roman, tamanho 12, com 
espaçamento duplo.

2. Título diferente do nome da obra resenhada.
3. Abaixo do título, nome do autor da resenha com uma nota de rodapé que indique sua afiliação institucional 

e e-mail.
4. Depois do título, referência completa do livro resenhado, segundo os lineamentos do Manual de Publicações 

da APA (2010).
5. O corpo da resenha deve permitir aos leitores conhecer o objetivo da obra, sua estrutura, conteúdo, origina-

lidade e utilidade.
6. A resenha deve ser enviada ao autor da obra para obter sua opinião.
7. A resenha e a opinião do autor devem ser entregues à encarregada da seção Resenhas, Luz Anyela Morales 

Quintero, ao e-mail luzanyelam@yahoo.com, com cópia ao Editor da revista, Iván Felipe Medina Arboleda, 
e-mail revistaacta@ucatolica.edu.co.

Aviso sobre direitos autorais

Os autores que publicarem nesta revista aceitam as condições abaixo.

A revista Acta Colombiana de Psicología é orientada pelas normas internacionais sobre propriedade intelectual e dire-
itos autorais, e, de maneira particular, pelo artigo 58 da Constituição Política da Colômbia, pela Lei 23 de 1982 e pelo 
Acordo 172 de 30 de setembro de 2010 (Regulamento de propriedade intelectual da Universidade Católica da Colômbia).

Os autores conservam os direitos autorais e cedem à revista o direito da primeira publicação com o registro do documento 
de acordo com a Licença de Atribuição-NãoComercial-CompartilhaIgual da Creative Commons, a qual permite a terceiros 
utilizarem o publicado contanto que sejam mencionadas a autoria do trabalho e a primeira publicação em nossa revista.

Declaração de privacidade

Para dar cumprimento ao previsto na Lei 1.581 de 2012 e nos Decretos regulamentares 1.377 de 2013 e 886 de 2014, 
e em concordância com o Acordo 002 de 4 de setembro de 2013 da Universidade Católica da Colômbia, “pelo qual 
se aprova o manual de políticas de tratamento de dados pessoais”, a Universidade Católica da Colômbia, considerada 

http://editorial.ucatolica.edu.co/ojsucatolica/revistas_ucatolica/index.php/acta-colombiana-psicologia/about/submissions#authorGuidelines
mailto:luzanyelam@yahoo.com
mailto:revistaacta@ucatolica.edu.co
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
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como responsável pelo tratamento de dados pessoais e encarregada deles, declara que os dados pessoais dos autores, 
integrantes das comissões e pareceristas se encontram incluídos em nossas bases de dados; portanto e em cumprimento 
das disposições legais vigentes, a Universidade solicitará sempre sua autorização para que, no desenvolvimento de suas 
funções como Instituição de Ensino Superior, em especial as relacionadas com a docência, a extensão e a pesquisa, a 
Universidade Católica da Colômbia possa coletar, arrecadar, armazenar, usar, circular, suprimir, processar, intercambiar, 
compilar, dar tratamento, atualizar, transmitir ou transferir a terceiros países e dispor dos dados que foram fornecidos e 
que tenham sido incorporados nas bases de dados de todo tipo que se encontram na Universidade.

A Universidade Católica da Colômbia fica autorizada, de maneira expressa e inequívoca nos termos assinalados pelo 
Decreto 1.377 de 2013, a manter e administrar a informação de nossos colaboradores (autores, integrantes das dife-
rentes comissões e pareceristas); além disso, os colaboradores poderão exercer seus direitos de conhecer, atualizar, 
retificar e suprimir seus dados pessoais; para isso, estão disponíveis os seguintes e-mails: contacto@ucatolica.edu.co e 
revistaacta@ucatolica.edu.co.


